

Załącznik nr 3 
do Regulaminu przeprowadzenia konkursu na stanowisko
Prezesa Zarządu Spółki Międzygminne Składowisko Odpadów Komunalnych Spółka z o.o. z siedzibą w Toniszewie 
przyjętego Uchwałą nr …/2026 z dnia …. 2026 roku
Rady Nadzorczej Międzygminne Składowisko Odpadów Komunalnych Sp. z o.o.



KWESTIONARIUSZ DLA KANDYDATA NA PREZESA ZARZĄDU 
spółki Międzygminne Składowisko Odpadów Komunalnych Spółka z o.o.
z siedzibą w Toniszewie


1. Dane osobowe 
Imię………………………………………… Drugie imię ……………………………………… Nazwisko………………………………………………………………………………………………... 
Data urodzenia……………………………. Miejsce urodzenia……………………………............. 
Numer PESEL …………………………………… Obywatelstwo ………...……………………..…… 
Nr i seria dowodu osobistego ………………………………………………………………………... wydany przez …………………………………………………………………………………………... 
Adres e-mail: ………………………………………. Telefon………………………………………… 

2. Adres zamieszkania 
Kod pocztowy ................ Miejscowość ............................ Województwo………………………... 
Powiat………………………………………… Gmina………………………………………………… 
Ulica…………........................................ Nr domu……………….. Nr mieszkania……………….. 

3. Adres do korespondencji 
Kod pocztowy ................ Miejscowość ............................ Województwo………………………... 
Powiat………………………………………… Gmina………………………………………………… 
Ulica…………........................................ Nr domu……………….. Nr mieszkania……………….. 
Adres e-mail: ………………………………………. Telefon………………………………………… 


4. Dane aktualnego miejsca pracy 
Pełna nazwa zakładu pracy ....................................................................................................... 
Zajmowane stanowisko: ................................................ Zatrudnienie od: ……………………… 
Kod pocztowy ................ Miejscowość ............................ Województwo………………………... 
Powiat………………………………………… Gmina………………………………………………… 
Ulica…………........................................ Nr domu……………….. Nr lokalu …………………….. 

5. Wykształcenie 
Nazwa ukończonej uczelni …………………………………………………………………….......
Rok ukończenia: …………… Specjalizacja ………………………………………………………… Tytuł zawodowy……………… Stopień naukowy …………………………………………………... 

6. Staż pracy (ogółem): ………. lat, w tym na podstawie: 
· umowy o pracę ……. lat,  
· powołania ……. lat,  
· wyboru …….. lat,  
· mianowania ….. lat,  
· spółdzielczej umowy o pracę ……lat,  
· świadczenia usług na podstawie innej umowy lub wykonywania działalności gospodarczej na własny rachunek …….lat.  
 
7. Doświadczenie zawodowe ................................................................................................. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… (np. bankowość, transport, energetyka, informatyka, ekonomia, handel, zarządzanie, projektowanie obiektów, administracja państwowa, samorządowa itp.) 
 
8. Doświadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych albo wynikające z prowadzenia działalności gospodarczej na własny rachunek 
 
	Lp. 
	Nazwa i siedziba podmiotu 
	funkcja 
	od do: 
(dd-mm-rr) 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 


 
 
9. Historia zasiadania w organach spółek (zarząd, rada nadzorcza) 
	Lp.
	Nazwa i siedziba Spółki
	Organ Spółki i funkcja
	od do:
(dd-mm-rr)
	Absolutorium
TAK/NIE
	Spółka
SP/jst
TAK/NIE

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 


 
 
10. Aktualne zasiadanie w organach spółek (zarząd, rada nadzorcza) 
	Lp. 
	Nazwa i siedziba Spółki 
	Organ Spółki i funkcja 
	od: (dd-mm-rr) 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 


 
 
OŚWIADCZENIA

Niniejszym oświadczam, że spełniam warunki umożliwiające kandydowanie na Prezesa Zarządu Spółki Międzygminne Składowisko Odpadów Komunalnych Sp. z o.o. z siedzibą w Toniszewie (Spółki), w tym: 

1. Spełniam warunki do pełnienia funkcji członka Zarządu Spółki określone na podstawie art. 10a ust. 7 ustawy o gospodarce komunalnej: 
a) posiadam wykształcenie wyższe/wykształcenie wyższe uzyskane za granicą uznane w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepisów odrębnych [odpowiednie podkreślić], 
b) posiadam co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, powołania, wyboru, mianowania, spółdzielczej umowy o pracę, lub świadczenia usług na podstawie innej umowy lub wykonywania działalności gospodarczej na własny rachunek, 
c) posiadam co najmniej 3-letnie doświadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych albo wynikające z prowadzenia działalności gospodarczej na własny rachunek, 
d) nie pełnię funkcji społecznego współpracownika i nie jestem zatrudniony/a w biurze poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub w biurze posła do Parlamentu Europejskiego na podstawie umowy o pracę lub świadczy pracę na podstawie umowy zlecenie lub innej umowy o podobnym charakterze, 
e) nie wchodzę w skład organu partii politycznej reprezentującego partię polityczną na zewnątrz oraz uprawnionego do zaciągania zobowiązań, 
f) nie jestem zatrudniony/a przez partię polityczną na podstawie umowy o pracę i nie świadczę pracy na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze, 
g) nie pełnię funkcji z wyboru w zakładowej organizacji związkowej lub zakładowej organizacji związkowej spółki z grupy kapitałowej, 
h) nie prowadzę aktywności społecznej ani zarobkowej, która rodzi konflikt interesów wobec działalności Spółki. 
2. Nie naruszam ograniczeń lub zakazów zajmowania stanowiska członka Zarządu Spółki, w tym wynikających z: 
a) art. 24 f ust. 2 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym, 
b) art. 34 ust. 2 Ustawy z dnia 9 maja 1996 r. o wykonywaniu mandatu posła i senatora, 
c) art. 4 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia działalności gospodarczej przez osoby pełniące funkcje publiczne, 
d) art. 18, art. 214 ustawy z dnia 15 września 2000 r. Kodeks spółek handlowych. 
 
Ponadto oświadczam, że:  
1. Zapoznałem się z Regulaminem konkursu w celu wyłonienia kandydata  na Prezesa Zarządu Spółki, 
2. posiadam pełną zdolność do czynności prawnych i korzystam z pełni praw publicznych,
3. Na podstawie art. 7 ustawy z dnia 18 października 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organów bezpieczeństwa państwa z lat 1944-1990 oraz treści tych dokumentów dopełniłem/am obowiązku złożenia właściwemu wojewodzie oświadczenia lustracyjnego lub informacji o złożeniu takiego oświadczenia (dotyczy osób urodzonych przed 1 sierpnia 1972 r.). 
4. Dysponuję dokumentami potwierdzającymi posiadanie wymaganego wykształcenia,
5. Nie byłem/am był skazany/a prawomocnym wyrokiem oraz nie toczy się przeciwko mnie postępowanie karne lub karno- skarbowe;
6. Nie byłem/am karany/a zakazem pełnienia funkcji związanych z dysponowaniem środkami publicznymi;
7. Przy wykonywaniu czynności nadzoru lub zarządu nie wyrządziłem/am żadnej szkody stwierdzonej prawomocnym wyrokiem sądu cywilnego. 
8. Prowadzę/nie prowadzę działalności gospodarczej oraz uczestniczę/nie uczestniczę w spółkach prawa handlowego w rozumieniu ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia działalności gospodarczej przez osoby pełniące funkcje publiczne oraz zamierzam zaprzestać działalności w przypadku wyłonienia na kandydata. [odpowiednie podkreślić]
9. Podane w kwestionariuszu i oświadczeniach informacje są zgodne z prawdą. 
10. Zachowam w tajemnicy wszelkie informacji dotyczących Spółki, za wyjątkiem informacji publicznych,
11. W przypadku zaistnienia okoliczności stanowiących przeszkodę do pełnienia funkcji członka Zarządu Spółki zobowiązuję się do natychmiastowego powiadomienia o tym fakcie Radę Nadzorczą Spółki. 
12. Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2019 r., poz. 1781 z późn. zm.) oraz zgodnie z rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady ( UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenie dyrektywy 95/46/WE (RODO) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko Prezesa Zarządu Spółki oraz zapoznałem się z klauzulą informacyjną RODO.


.................................................... 
(data oraz podpis)  




Klauzula informacyjna dla kandydatów i kandydatek na stanowisko
Prezesa Zarządu Spółki Międzygminne Składowisko Odpadów Komunalnych sp. z o.o. z siedzibą w Toniszewie


1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest „MIĘDZYGMINNE SKŁADOWISKO ODPADÓW KOMUNALNYCH” spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w Toniszewie (adres: Toniszewo nr 31, 62-104 Pawłowo Żońskie), wpisana do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego (Sąd Rejonowy Poznań – Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu) pod numerem KRS: 0000119898 (REGON: 570881401, NIP: 7661730437), kapitał zakładowy 4 363 000,00 złotych (Spółka). Dane kontaktowe Spółki dostępne są również na stronie www.msok.pl w zakładce „Kontakt”.
2. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane są w następujących celach:
a) uczestnictwa w prowadzonym w Spółce konkursie na stanowisko Prezesa Zarządu Spółki. 
b) wypełnienia obowiązków prawnych ciążących na Spółce związanych z powołaniem i zatrudnieniem członka Zarządu spółki kapitałowej z udziałem jednostek samorządu terytorialnego, 
c) archiwizacji oraz obsługi, dochodzenia i obrony w razie zaistnienia wzajemnych roszczeń.
3. Podstawą prawną przetwarzania przez Spółkę Pani/Pana danych osobowych w celach wskazanych w ust. 2 powyżej jest:
a) podjęcie działań przed zawarciem umowy (zgodnie z art. 6 ust. 1 lit b RODO);
b) realizacja obowiązków prawnych (zgodnie z art. 6 ust 1 lit. c RODO);
c) prawnie uzasadniony interes Spółki (zgodnie z art. 6. ust. 1 lit. f RODO).
d) przekazanie dodatkowych informacji niewynikających z obowiązujących przepisów jest całkowicie dobrowolne oraz równoznaczne z udzieleniem zgody na przetwarzanie tych danych (art. 6 ust. 1 lit. a RODO).
4. Pana/Pani dane osobowe przetwarzane będą przez okres niezbędny do przeprowadzenia konkursu na stanowisko Prezesa Zarządu Spółki, a także do momentu wygaśnięcia obowiązków przechowywania danych wynikających z przepisów szczególnych oraz ewentualnych roszczeń. Złożone przez Panią/Pana dokumenty zostaną zwrócone lub zniszczone w terminie 2 miesięcy od dnia zakończenia konkursu.
5. Przysługują Pani/Panu prawa związane z przetwarzaniem danych osobowych:
a) prawo żądania dostępu do treści swoich danych;
b) prawo żądania sprostowania danych osobowych;
c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
d) prawo do przenoszenia danych;
e) prawo wniesienia sprzeciwu - w przypadkach, kiedy Spółka przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie swojego prawnie uzasadnionego interesu.
Żądanie dotyczące realizacji ww. praw może Pani/Pan wysłać na adres wskazany w pkt. 1. 
6. Przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.



.................................................... 
(data oraz podpis)  
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